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Standaardformulier
publicatieplicht

ANBI Algemeen

Algemenc gagevensinstelling

Naam

Nummer Kamer

van Koophandel (*) 0000 342277 1 4

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of £ -mailadres in.

s Kromme Waal 334, 1011 BW Amsterdam
Telefoonnummer 06'53358246 - .. i -
E-maitadres info@bright-fame.ni

Websie () Fitps /www. brightfame.ni/

RSIN G 814839678

Acietnsecor(y Wtz - Overig wefainswerk

- Sépgndaifé séi_:té_r (mdlen van tdepgssing) -

;-__S'ecunc_'i'é'ir_é .secﬁgr (i_ﬁdién van toepassmg)‘ -

Inwelke landenis pielis
uw instelling actief? (*) Nededand
Aantaimedewerkers(*)  © . . 5 Betaalde personeelsleden in germddeld oantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrywilligers (*}

Statutais bestuur van de instelling
Naam bestuurslid

DB. Westerhof
LA Kiewiet

Hw.van i

van Haeften

G Scheffel-van den Berg

Overigeinformatie Ve e e oo B e
bestuur (*) 5 -
Doelgroepen(*) . Algemeen publiek Kinderen

(meerdere opties mogelijk) . Alleenstaande ouders : Lhbrgi+

_ Analfabeten
. Chronisch zieken
i iDak— enthuislozen
- Dieren

i Gedetineerden

: Mensen met een beperking

- Natuurgebieden
i '_Gelovigen _ Oceanen enzeen
. Gemeenschappen “Ouderen
" jongeren ' patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde mstellingen

. 2 2_ Vryjwilhgers dre ich regelmatig (meer dan 3 keer per joar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurshd
“Voorzmer ' _
Penningmeester
éééér'gfgrié. .

u o

¥ Slachtoffers van geweld

| Stachtoffers van natuurarmpen
i slachtoffers van oorlog

XK _Stachtoffers van seksueel misbruik
i Studenten

. Versiaafden

. Viuchtelingen

3C Vrouwen en meisjes

{ Werkiozen

C O wildife

" Overig
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_
Doelstelling ls doel het orgamseren en aanbveden an hulp, primair gencht op
Statutaire doelsteliing

mansen die in d& prostitutie. werkzaam zijn (géwsest) of dreigén.ie. geraken en die.vaak
te maken hebben met (zware, al dan niet seksuele) traumatische ervaringen, een en;
ander i d8 ruimste zin van het woord. Waar mogelijk wordt bij realisering van dil dtal
samengewerkt met andere gelijkgezinde organisaties die vergelifkbaar werk doen,
-2. D¢ SHichting trach! haar doel te Bersikeh dadi ¢ oprichting van nloopsentia, 1gef-
en/of woongemeenschappen en elke andere vorm van opvang en/of gemeenschap én
hist srgatisaren van hegrale hlpveriening, onder IEsH Hestaands Uil medische hiy

psychosociale hulp, praktische hulp, dagbesteding en werkprojecten. Daarbij behoo? ook
héI ‘ontwikkelan van agtvifeiten dig me e verban e

doel van de Stichting bevorderiijk kunn

3 De Stichting put haar ingpivatie vitde Btjbet en hangeltop basis van de Bljbelse

prmcxpes van (naasten)hefde respect voor de medemens en het streven naar recht en
gerecmtg

De Stichting heeft niet ten doel hef maken van wlnst

van deinstelfing,
Wat wil de instelling
beteken?

Hoofdlijnen beletdsplan

Geef huet ontwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplar de urf in naar het beferdsplan,
tn dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de i dit formulier gestefde vragen over het beleidsplan

Welkewerizaamheden - . g verrichten outreachend veldwerk in the Red Lsgm District en via het hotelpro;ect
verricht de ‘"S:f“m?r’ -+ We bieden hulpvertening: maatschappetijk werk enjuridische hulp:
Wanneer worden :

-+ We hebben een inloophuiskamer waar we activiteiten orgamseren. ek
welkewerkzzamheden -« We-geven trainingen 'Dromen waarmaken'~ o 1

uitgevoerd? Enhoe is We leggen contacten in. Oost Europa
dragen dle bij aan het

realiseren van de hﬂps zlbnghtfame o lp[o. __.gke,nﬂl..
doelstelling? R

Hoe krijgt deinstelling
inkomsten?
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Algemeen (u ;)

Op welke marver iDe middelen worden besteed

en aanwelke doelen HELDEs T Siraetl grnaar om

worden deverkregen
inkomsten besteed? > : B
Alsuw instellingvermogen ‘
aanhoudt, vul don in

waor en op welke manier

dit vermogen wordt

aangehouden (bijvoor-

beeld spoarrekening,

beleggingen etc).

ntinuiteit van de activiteiten te waarborgen.
HATEVErMGgen te hebhen 1er Grooit . d& gom
~vaste lasten, personeelslasten en andere uitvoeringskosten van ten minste 6 maanden.

Urtvan hetbeleidsplan  hitps:/ibrightfame nl/wp-content/uploads/2023/03/Beleidsplan-2021-2024-1.  gpen
Vul de ink 1n woar het pdf :

beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid Het bestuur krijgt geen vergoeding; het is onbezoldigd vrijwilligerswerk. :
Beloningsbeleidvoor Voor de salerissen voigen we de salarisschalen van de €AG Socisal Werte: - -
het statutaire bestuur,

voor de leden van het =i
beleidsbepalend orgaan  °

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling). ¥

. P Maatsehappelijk werk - : o o
Actviteitenverslag 1 idische hulpveriening-
Noem de activiteiten ! JoBEsECRIRG T
die zijn uitgevoerd. H Tasles.. o
Of vul bij de volgende { Hulp Bij utstappen
vraag de ur in naor het N tnloophuiskamer.... . .
activiteitenverslag, of de : Coa’chingsgesprekken' -------
url naor het jaarrekening : Maatjestrajecten
ols daarin de activiteiten i Pastorale zorg -
van het betreffende t, . i
boeRjaar duidelijk zijn
beschreven. i
Url van het activiteiten- o o S ) - i

. : pen

versiag. Vul delink in waor het WWW.bri ghtfa me.nl 1

activiteitenverslag te vindenis.
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Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul de linkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.







